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SERVICIOS AGROINDUSTRIALES DEL LLANO SAS - SEALL
gzm:::“‘r' sas ‘ Administrador del contrato
% de Avance
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LA PODA Y TALA DE ESPECIES ARBOREAS INCLUIDAS LA
Objeto del contrato JARDINERIA Y ROCERIA DE LAS ZONAS VERDES DEL SENA REGIONAL META No Contrato MC-RM-101050-030-2023
Fecha de
Responsable SSTA | Confrafacion en Proceso ‘ Gerente del contrafista FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO aprobacién del | 02062023
Plan HSEQ
Bloque / Base /
Campo donde se SENA REGIONAL META Fechade inicio | )\ /op/amaa
desarollard el de actividades
contrato
Apiicale
(segin nivel Estado Mes 1 Mes 2 Mes3 Mes4 Mes§ Mes 6 Mes7 Mes8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mes 12
Elemento deriesgo) Objetivo Descripcién Contenido (Programado -
Ejecutado)
s s Sem | Sem | sem | sem | sem | sem | sem | Sem | Sem | Sem | sem | Sem | Sem | Sem | sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | Sem | sem | sem
Y 3|2 | s | a1 |2 s | af |2l s|af 1 |2fs|af1]|2|s]|alr|2|s]|al 1 1 1 1 1 4
11 Obietivos: | Actualizacisn de los objefivos, mefas e | Programado
Indicadores | Indicadores del SG STA 2023 Fecutado
Inclur el Establecer recursos financieros
establecimiento de tocnicos h " . Programado
Objotvs, metds, ecnicos humanos y de ofra indole
indicadores, recursosy | 1.2 Recursos |€9UErid0s para coordinar y desarroliar | Ejecutade
1. Liderazgo y programas en HSEQ Asignar y aprobor al Representante de | _Programado
Compromiso X | X | poraelalcance del o Drocaid 1SG.SSTA
Gerencial Contrato. Presentar su laDirecclon para el 3G- Ejecutado
estructura de 14 Rolesy as responsabilidades en
organizacién, rolesy
responsabilida [SSTA de para cada uno de los cargos
responsabilidades en
HSEQ. des enHSEQ | establecidos en Seall SAS. Ejecutado
ToaZGT G5 PoTTicas ser
. SG-SSTy las aplicables de acuerdo con Programado
16 Polificas |0 istos del cliente y/o parfes
{cuando apliauel Fjecutado
Identificar y actualizar los requisitos Programado
legales y de ofra indole aplicable o
SSTA y evaluar su cumplimiento Ejecutado
‘Asegurarla afifacion ol Sisterna Programado
General de Riesgos a todos los
trabajadores de Seall SAS Ejecutado
Socializar/Divulgar Reglamento de programado
Higiene y Seguridad Industrial y
responsabilidades de SSTA Ejecutado
Periédicamente evaluar Elecciones nuevos miembros del Programado
la implementacion y el COPASSTY/o Vigia $ST (Si aplica) Elecutado
cumplimiento de los
I W SN N . S e
Requisitos Legales | X | X en HSEQ, | Cumplimiento |Reuniones del COPASSTy/o Vigia SSTA
Geopark podrd requerir|  legal HSEQ Ejecutado
o evoluar a Seall SAS en
el momento en que osi Capacitacion a miembros de COPASST | Programado
lo requiera. y/o Vigia SSTA Ejecutado
Elecciones nuev os miembros del Programado
Corité de Convivencia Laboral - CCL
(si aplica) Ejecutado
| - - m
Reuniones de CCL
Ejecutado
N Programado
Capacitacion a miembros del CCL
Ejecutado
31 .
s y| Actudlizacion del procedimiento y Matriz
Contar con o dentifcacién, | /eMicacion y) 25 v o cin de peligros , valoracion | Frogramado
rencin obacan os | valoracion de. |52 4TS n de controles
tesgos (PEVR) e mpaciosen | fiesgose 112190 (it il
ovidot sy omoiens | impactes e |[eniendo en cuenta condiciones de focorado
que apicard a a abor SSTA nuevos proyectos y/o actividades. i
contotada y
medidas que debe apicor
para u conirol De acverdo Reporte de actos y condiciones inseguras | Programado
Jslegsiacion cdlombiana 32 Actos, |de acuerdo con formato por
realzar actualzacién como
o aeaocn e | condiciones  |Seall SAS y/o ineamientos del cliente Eocutado
3. Gestin del cadavezqueccuraun | insegurasy
Riesgo en HSEQ XX o sequigad | APlicar sia de chequeo de riesgos y Programado . .
empresa o cuando se peligros, de acverdo con las
presenten cambiosen los y alcance de los proyectos Eecutado
procesos, en o
macuinaria o equipos.
Realizar inventario de equipos, fichas Programado
Nota: Elnumeral 33 ADICG @ | 4 e icacien [fécnicas y hojos de vida de los mismos.
subconfrafstas con nivelde | 3 Kenfifcacis Elecutado
fesgo 475 d
aue involucren aciividades. | S temman | REQIZOr procedimientos, insiruciivs o Programado -
usoymantenimento eapes | ™o racesos) | profocolo para el manejo u operacisn d
semas ciicos. equipos (Incluir s aplica Equipos de
Medicién) y/o herramientas Eecutado
Elaboracién de procedimientos eauios|  programado
de frabajo, instructivos, fichas,
- protocolos gjecutado
de esténdares |Elaboracion de permisos de trabajo Programado
Disefio y elaboracion de AST Eecutado
ReGIZaT SXOenes Medicos G 1000 er
personal bajo los lineamientos del Programado
procedimiento de evaluaciones medicas
acorde con la legislacion colombiona y
Presentarlas hacer seguimiento a las ciecutad
actividades dentro del ecomondaciones medicas jecutado
cumplimiento del a2
sistema de Gestion en " Implementar el programa de gesfién -
Salud y Seguridad del | CUmPlimiento Programado
b oo nal | seludenel - |de riesgos acorde alos proyectos y
Ejecutado
oo e rabajo ic‘ﬂv\dcde: de ‘SEC;H SAS. - i
i6 confratada, de manera plicar protocolo de segurida
4. Gestién en Salud efectivo parala prevencion Programado
yseguridadenel | x | x | auesegesionenlos 2 P 12
Trabaio riesgos de seguridad y mitigacion del contagio y 6
salud y se cumplimiento del virus COVID-19 al personal Secutado
alalegisiacion vigente. administrativo, operativo y contratistas
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SERVICIOS AGROINDUSTRIALES DEL LLANO SAS - SEALL
gzm:'i":f' sas ‘ Administrador del contrato
7% de Avance
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LA PODA Y TALA DE ESPECIES ARBOREAS INCLUIDAS LA
MC-RM-101050-030-2023
Objeto del contrato JARDINERIA Y ROCERIA DE LAS ZONAS VERDES DEL SENA REGIONAL META No Contrato
Fechade
Responsable SSTA |Contratacion en Proceso Gerente del confratista FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO aprobacién del 02.06.2023
Plan HSEQ
Bloque / Base /.
Campo donde se SENA REGIONAL META Fechade inicio | )\ /op/amaa
desarrollaré el de actividades
contrato.
Establecer programas de Viglancia
Nota: El numeral 4.2 Epidemiologica acorde al objeto delos | Programado
Aplica a subcontratista actividades de Seall SAS, de los
connivel de riesgo 4y proyectos, lineamientos del cliente Ejecutado
5 condiciones de salud de los frabajadores
Evaluar el Riesgo Psicosocial e infervenit | programado -
4.3 Control del | <805 /0 personal con fiesgo psicosocial
vobaro. | |sianiicativo. Ejecutado
Redlizar mediciones ambientales o de | _Programado -
higiene, para los riesgos identificados Hecutado
Identificar, evaluar y hacer Programado
sequimiento a los cambios
organizaciones que afecten el SG-SST Ejecutado
‘Actualizar lo Matriz de Impactos y Programado - - -
Aspectos Ambientales y alinear de
Presentor el plon de acuerdo con los proyectos Ejecutado
accién y cumplimiento . " -
rogramado
ambiental mediante el 51 |mplementar puntos
cual se aseguraré el | cymplimiento Flecutado
cumplimientode10s | gmbiental
. requisitos, las normos Actualizar programa de gestion
5. Gestion
Amblental X |ambientales 4 icencia ambiental de acuerdo con los Programado
cmbiental y plon de impactos y aspectos identiiicados en
manejo del proyecto I e Ejecutado
especifico, para los l0s proyectos.
it i .
requisitos que apliquen Actudlizar y ajustar plan de gestién de
al servicio o labor i o o Programado
contratada. 5.2 Estandares |residuos y Gesfion Ambiental . acordes
ambientales |con los requisitos del cliente y
necesidades del proyecto. Ejecutado
Contar con un pian de . .
induccion reinduecion, Capacitacion, induccidn y Programado
capacitacién y reinduccion a frabajadores,
iesingn oo | L
X | X | enlagesiondelos |“ompelencias
competencias ¢ inducciény [c Y, Tnduceion y/o
riesgos y alineacién con [ 'ee e c ; Programado
el riesgo identificado y reinduccién en relacion con el
Koo sty e A oo | ] L
(Cuando aplique) !
Presentarfa Montener actualizado el erogomade
nvesigacion . procedimiento y los linearmientos de <
7. Reporte ccidonter o mcidentes reportes de incidentes y accidentes focutado
investigaciénde | | | enlostéminosque | 7.1 Accidentes |Gue involucre o personas, medio
accidentes e determina el e Incidentes |Realizar invesfigacién de accidenfese | o -
incidentes Procedimienfo de incidentes de frabajo y ambientales <
353:;?:‘&23%?5;\ que incluya al COPASSTy/o Vigia SSTA.
(Cuando sea el caso) Fjecutado
Identificacion, evaluacion para Programado
8. Gestion con Presentarla 8.1 Gestién de | 0QUIsICion de productos y servicios en
Subconfratistas y periodicidad y subcontrafistas |l SG -SST Ejecutado
X mecanismo de
interesadas e o, | Interesadas  [Evaluaciény seleccion de
proveedores y contrafistas. Eocutado
Actualizar y socializar Plan de Programado - -
Emergencias Focotado
c y dela
Bigada de Emergencios Focotado
Asequrarla revision, Actualizacién de planos con ruias de srogramado
aprobacién, legibilidad, EVAC,
actualizacion y salida de Emergencia y puntos de Hooutod
aisposicion del plan de [ | encuento. Ainear con eslandores del
. nde x s&“:;g“fn"‘:"“";yﬁg; yrespuesta  |distribucion de recursos pora Programado
emergencias exigoncios eqopleciqas| _ aMe lemergencias (Ylos aplicables o cada Focotade
A orovectol
porla legisiacion oo r
vigente y aquellas ealizar \r\spe?:c\one’s de segL‘md?d alos | programado
determinadas por la ZQ%DOS y/o elementos para la atencién . -
Geopark e Emergencias jecutado
Formacion y enfrenamiento para 1o o -
Biigada de Emergs en | FProgramado
Seall SAS. (Primeros Auxilios, Extincion de P
incendios, evacuacién y rescate. jecutado
Realizacién de Simulacros (Primeros Programado - - -
Auxilios, Extincién de incendios,
evacuacién y rescate, ambientales) Ejecutado
Reducir o fecuenciay
oravedod de incidentes y
accidentes generados
durante los operaciones de Actualizacién, divulgacion e Programado
transporte terestre implementacion del Plan Estrategico
10. Gesfién de asegurando el 10.1 Seguridad | de Seguridad Vial de Seall SAS,
N N X cumplimiento de las normas "
seguridad vial oo yroitos o Implementacién de actividades (Para
delo COMPARIA, como efectos de este proyecto No es de
medio pora elevar o obligatorio cumplimiento)
cultura en Seguridad Vial Ejecutado
fanto ol personal de o
empresacomo
‘Asegurar a la Geopark,
11, Conrol de a revision, aprobacion. 1 Estandarizar y confrolar todos los Programado
- R r tro ints
documentosy x| x egibilidod. Documentacié | (OCUMEN!08 Y r€gRTro Infermos ¥
fogios actualizacién y > externos de la compaiiia, garantizando
disposicién de los su vigencia y aplicacion Ejecutado
documentos y registros
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Nombre del SERVICIOS AGROINDUSTRIALES DEL LLANO SAS - SEALL
Contratista sAs ‘ Administrador del contrato
% de Avance
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LA PODA Y TALA DE ESPECIES ARBOREAS INCLUIDAS LA
Objeto del contrato JARDINERIA Y ROCERIA DE LAS ZONAS VERDES DEL SENA REGIONAL META No Confrato MC-RM-101050-030-2023
Fechade
Responsable SSTA | Contratacion en Proceso ‘ Gerente del contratista FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO aprobacién del 02.06.2023
Plan HSEQ
Bloque / Base /
Campo donde se SENA REGIONAL META Fechade inicio | )\ /op/amaa
desanollard el de actividades
contrato
Periédicamente evaluar Establecer un programa de auditorias | rogramado i
la implementacién y el infernas y de seguimiento del SSTA
cumplimiento de los Eecutado
requisitos legales y
contractuales en HSEQ
Geopark podrd requerir Realizar Auditorios infernas y externas of | "109@made
5 o evaluar a Seall SAS en sistema de gestion de SSTA
12. Autoevaluacién, e momonto on v o8 Eecutado
Evaluacién, y X o requiera.
Mejora confinua 121 Informes.
Medlr s procesos Realizar revision del SG-SSTA por parte | "10g@made
nocesarospare de la Alta Direccién
asegurar la eficiencia, Eecutado
eficacia y efectividad

del sistema de gestion Establecer acciones correctivas , Programado
implementodo para el preventivas o mejora segin

contrato
Procedimiento establecido en Seall SAS | Ejecutado
REGIZGT SEgUITENTs, GRalST y Toma g6
acciones de resultado de las Programado
mediciones de los indicadores de [
tion del G- !
13.1 Programa
Actualizor el programa de Programado
capacitacién |capacitacion acorde con el alcance .
asociados ala |actividades y Talento Humano de los
proyectos fecutado
Presentarlas
acividodes denro del Redizar seguimiento dl persondl enel |
cumplimiento del 132 | cumplimiento de los perfiles de cargo, | Froeremede
sistema de Gesfion en | Habilitacién b oonion o seloecis
Saludy Sequidod el | personal || condiciones legales de selecciény oot
Trabajo enfocado al confratacion y requisitos del cliente. i
13. Gesfién cumplimiento del R s
ealizacion de inspecciones
sequridad X | estandar de sequridad R o Programado
elpectica en el frabajo g
olabor confratada, de | 13,3 plande | MAVInGria 0 equipos conla coooton
manera que se inspecciones |Parficipacion del COPASST jecutado
gestionen los riesgos v |epp’s , equipos
se de cumplimienfo . | y heramientas ) Programado
Ia legisiacion vigente. Actualizer el Programa de
Inspecciones de Seguridad
Ejecutado

134
Aseguramiento | Actualizar programa de Mantenimiento | - Programado
de

locativo, equipos, y
instalaciones y v ehicul
actividades | O fjecutodo
o o of o of o of of o of o of o o o of o of o of o of o of o of o of o of o o o of o o o o o o o o o o of o of o
Elocutad: o o o[ o o o o o o o o o[ o o] o[ o[ o[ o[ o of o [ o[ o o[ o o[ o] o[ o] o[ o] o[ o[ o[ o[ o] o[ o] o[ o] o[ o] o[ 0
Cumplimiento o o 0 o o 0 0 0 0 0 0 0
]

mensual




